
 
 
 
INFORMAZIONI PERSONALI 
 
 

Cognome e nome  
  

GHILARDI MASSIMO 
 

Data di nascita  
  

18 APRILE 1963 
 

Qualifica  
  

Direttore Generale 
 

Amministrazione  
  

Istituto Nazionale di Geofisica e Vulcanologia 
 

Incarico attuale  
  

Direttore Generale 
Numero telefonico 

dell’ufficio  
  

06 – 51860 471 -464  
 

Fax dell’ufficio  
  

06 - 51860501  
 

E-mail istituzionale  
  

massimo.ghilardi@ingv.it 
 
 
 
TITOLI DI STUDIO E 
PROFESSIONALI ED 
ESPERIENZE LAVORATIVE 
 
 

Titolo di studio  

  Maturità  Tecnica con il voto di 58/60 
 Laurea  con il massimo dei voti 110/110  in “Sociologia Politica 

e delle Istituzioni” presso  l’Università di Urbino  
 Laurea  con lode presso l’ “I.S.E.F.” dell'Università Cattolica di 

Brescia 
 Iscritto all’Albo dei Promotori Finanziari 
 

Attuale Posizione 
Professionale 

 

  Dal 2009 ad agosto 2012 Dirigente dell'Ufficio II° presso la 
Direzione Generale del Ministero dell'Istruzione Università 
e Ricerca  Scientifica: 

  Supporto alla redazione e all’aggiornamento del PNR, 
supporto allo svolgimento delle funzioni del Comitato di esperti 
per la politica della ricerca e relativa Segreteria, 

  gestione dell’Anagrafe Nazionale delle Ricerche, con 
particolare riferimento alla raccolta dei risultati delle ricerche 
finanziate; 

 Dirigente Ufficio III° presso la Direzione Generale del 
Ministero dell’Istruzione Università e Ricerca Scientifica: 

 Indirizzo e coordinamento, formazione generale e 
finanziamento degli enti di ricerca, predisposizione del decreto 
di riparto del FOE (fondo ordinario enti) pari a 1,75 miliardi di 
Euro. 

 Programmazione e finanziamento dei piani annuali e pluriennali 
di attività degli enti di ricerca, ai sensi del decreto legislativo n. 
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213/2009 e gestione dei finanziamenti agli enti previsti da 
specifiche disposizioni normative. 

 Distretti ad alta tecnologia, laboratori pubblico privati e reti 
d’impresa, in linea con gli indirizzi strategici del PNR 
(programma nazionale della ricerca), e relativi accordi di 
programma. 

 
 

 
 

Incarichi Ricoperti 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 

 Rappresentante del Governo nominato dal Ministro nel 
Consiglio di Amministrazione dell’Università di Brescia. 

 Componente della Commissione del CNR in 
rappresentanza del MIUR, per la Valutazione delle domande 
di partecipazione ai Progetti Bandiera previsti nel PNR 
(Programma Nazionale per la  Ricerca) 2011- 2013 e approvati 
dal CIPE il 23 marzo 2011, valore dei progetti 1,5 miliardi di 
euro. 

 Consigliere di amministrazione della società CSMT, centro 
servizi multisettoriale e tecnologico, (società a partecipazione 
pubblica: Università di Brescia, Provincia di Brescia, Comune 
di Brescia, Associazione Industriali e Camera di Commercio), 
che si occupa di ricerca industriale, trasferimento tecnologico e 
alta formazione. 

 Consigliere di amministrazione in rappresentanza del  Miur 
nel Fondo ESPERO,  fondo pensione per il comporto della 
Scuola e della Formazione Professionale. Il fondo ha 95.000 
iscritti e gestisce 250 milioni di euro.  Consigliere delegato dal 
CDA  nella Commissione Finanziaria. 

 Membro del Comitato Tecnico Ministeriale per la 
realizzazione, valutazione ed il monitoraggio di progetti di 
ricerca industriale in attuazione dell’accordo di programma 
sottoscritto dal MIUR e dalla Regione Lombardia riguardante i 
Distretti Tecnologici. Valore complessivo 120 milioni di euro. 

 Coordinatore della segreteria tecnica del Search 
Committee  per la selezione dei presidenti e dei consiglieri di 
amministrazione degli enti pubblici di ricerca in attuazione dell’ 
art. 11 del decreto legislativo 213/2009. Redazione del bando 
di partecipazione e delle schede di valutazione dei candidati 
alla carica di Presidente e di Consigliere di Amministrazione. 

 Consulente del Ministero dell’Istruzione Università e della 
Ricerca nel 2008/2009 per la stesura del nuovo PNR 
(Programma Nazionale della Ricerca), contribuendo in 
particolare alla stesura degli indirizzi di planning finanziario, 
programmazione economica e reperimento delle risorse. 

 Consulente del Ministero dell’Istruzione Università e della 
Ricerca nel 2009 per la   stesura degli statuti per il riordino 
degli Enti di Ricerca secondo la legge-delega 165/2007, in 
particolare per quanto riguarda la razionalizzazione ed il nuovo 
sistema e modalità di finanziamento valutativo/meritocratico. 

 Consulente dell’Assistenza Tecnica al  Programma 
Operativo Nazionale PON  “Ricerca e Competitività 
2007/2013”.  

 
 
 
 
 Dal 2007 al 2009 ho  lavorato  per il  gruppo CREDEM BANCA 

con la qualifica di Executive Manager. Curavo le relazioni con 
le medio/grandi imprese (Corporate Business) in relazione alle 
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Esperienze Precedenti 

politiche di svilupo/innovazione e relative valutazioni progettuali 
per le analisi di fattibilità e finanziamento. 

 
 Nel 2001 ha fatto parte del team di manager, con la qualifica di 

dirigente, che all'interno della nuova holding  Banca Lombarda, 
di cui i promotori del Banco di Brescia fanno parte,  curano la 
creazione di una banca autonoma di promotori che prende il 
nome di  Banca Lombarda Private Investment. 

 Nel 1997  a seguito della fusione con il Credito Agrario 
Bresciano, che da vita al Banco di Brescia,  sono il 
responsabile dello sviluppo (Develop Manager) della Rete 
Promotori Finanziari delle provincie di Brescia,  Bergamo, 
Cremona e Milano. 
 

 Nel 1994 entra a far parte del team di sviluppo della S.I.M. 
Diffusione Finanziaria della Banca S.Paolo di Brescia,  con la 
qualifica di dirigente, che in tre anni crea una struttura di oltre 
220 promotori finanziari. 

 
 Nel 1992 ha iniziato l’ attività di Promotore Finanziario nella 

società Programma Italia. 
 

 Nel 1987 viene assunto nell'ufficio marketing/vendite di un' 
importante industria bresciana che oggi fattura oltre 300 milioni 
di euro. Arrivo nel 1991 a ricoprire la carica di Direttore 
Commerciale. 

 
 

Capacità linguistiche  

  
 
 

Lingua Livello parlato Livello scritto 
Inglese Fluente Fluente 
Francese Discreto Discreto 

 
 

Capacità nell’uso 
Delle tecnologie  

  
 
Eccellente 
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Altro 

 

  
 Assessore all’Urbanistica e all’Ambiente del Comune di 

Chiari dal 2004 al 2009. 
 Presidente della Commissione per il Paesaggio del 

Comune di Chiari. 
 Presidente dell’Osservatorio Grandi Infrastrutture del 

Comune di Chiari. 
 Membro del Collegio di Vigilanza  per il collegamento 

autostradale di connessione tra la città di Brescia e Milano 
(BREBEMI). Il ruolo del collegio è quello di auditing della 
spesa, di controller delle attività di innovazione tecnologica e 
salvaguardia ambientale e territoriale stipulando accordi di 
programma con le Università. 

 Fondatore e presidente del circolo culturale “Res Publica” 
dal 1991 al 1994. 

 Presidente della società sportive “Atletica Virtus Chiari” 
dal 1997 al 2004. 

 Rappresentante degli studenti dell’Università Cattolica di 
Brescia dal 1989 al 1991. 

 Nel 1982 ha svolto Servizio militare nell'Arma dei 
Carabinieri Paracadutisti e ha fatto parte del Contingente 
Italiano di Pace in Libano. 
 

 
 
Data di compilazione giugno 2012 
Autorizzo il trattamento dei dati personali contenuti nel presente curriculum, ai sensi del decreto legislativo 196/2003, nei limiti, per le 
finalità e con le modalità indicate dall’art. 21 comma 1 della legge 18 giugno 2009, n. 69  avente per oggetto “Trasparenza sulle 
retribuzioni dei dirigenti e sui tassi di assenza e di maggiore presenza del personale” e successive circolari applicative.  
 
 

 


